Bli din egen forebild™ — |ledarskapsutveckling
dar forebilderna visar vagen

| ett arbetsliv ddr for-
dndringarna duggar tdtt
finns det ett behov av
erfarna och mogna leda-
re med en reflekterande
syn pd mdnniskan och
vdrdefragorna. Ledare
som med verksamhe-
tens nytta for égonen vill
stédja andra mdnniskors
utveckling, har integritet
och lyfter fram fragor
om etik och vdrderingar
— kort sagt, forebilder.
Forst da blir det majligt
att bygga en gemensam
vision och kunskaps- och
vdrdegrund som kan
tjidna framtidens organi-
sationer.

Energy Mover hjdlper
individer, team, organisa-
tioner och fdretag att bli
forebilder.

LEDARSKAPETS INSIDA (3 dagar)

Teori varvas med praktisk traning. Du lar dig tilldmpa och situationsanpassat integrera
Energy Movers metoder och verktyg f6r personlig utveckling, organisations- och verksam-
hetsutveckling (Human sequencing™, Human Fractions™, Touch-Points Inspiration®).

Sa gar det till
Ledarskapet har en insida som dr lika viktig som dess olika yttre uttryck. Insidan handlar
om manniskan i ledarrollen, om ledarens
* forstaelse av sig sjdlv och omvarlden — om de krafter som formar organisatio-
nens villkor och férutsittningar,
* personliga mognad,
* personliga mod och initiativférméga att driva och genomféra en férandring,
* formaga att hantera sitt eget och medarbetares motstand, att vanda motkraf-
ter till medkrafter,
* behov av stod i kris,
* medvetenhet om egna motiv och vdrderingar,
* forhdllande till makt och ansvar.

Syftet med kursen ar att du ska dka din sjdlvkdnnedom och fa tillfélle att arbeta med
din egen inre utvecklingspotential. Processen hdlls igdng med seminarier och workshops,
praktiska 6vningar och reflektion i mindre grupper.

Efter kursen har du
* fatt kunskap om hur du kan anvédnda dig sjélv i ledarskapet och vara ett stéd och en
motor fér medarbetarna och verksamheten,
* synligiort dina starka och svaga sidor och ditt behov av utveckling,
* forvdrvat praktiska verktyg for mansklig utveckling som kan integreras pa arbets-
platsen,
* Okat ditt mod och din férmaga att leva och verka med osdkerhet och ofullkomlighet.

Vem?

Kursen vdnder sig till ledare pa alla nivaer och fokuserar pa din egen inre potential,
motivation och utvecklingsbehov. Kursen, som halls pa svenska och/eller engelska, ger
ett helhetsperspektiv pa ledaren, hans/hennes grupp och organisation. Inga férkunskaper
krdvs for att fa delta.

Var, ndr, hur?

Oppna kurser. Vara ledarskapskurser dr dppna for personer verksamma inom privata,
publika och statliga féretag och organisationer. Foér kursstarter, kostnad, plats och
anmadlningsvillkor, se www.energymover.se

Foéretags- och organisationsanpassade kurser. Inget foretag ar det andra likt. Darfor
erbjuder Energy Mover foretagsanpassade kurser designade efter kundens unika
forutsattningar och behov. Kontakta Energy Mover f6r mer information,

tel 070-667 95 91, e-post we@energymoversse
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